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MMPI-2™ - |nventaire multiphasique de personnalité du Minnesota-2 (1996)

Auteurs J.N, BUTCHER, W., DAHLSTROM, JR., GRAHAM, A., TELLEGEN & B,
KAEMMER.

Editeur Pearson TalentLens (Le nouveau nom des ECPA)

Objectif Evaluer les troubles de personnalité et psychiques

Description e Questionnaire d'auto-évaluation (567 items) - 2 modalités de réponse

e 10 échelles cliniques de base : Hypocondrie, Dépression, Hystérie de conversion,
Déviation  psychopathique, Masculinité-Féminité, Paranoia, Psychasthénie,
Schizophrénie, Hypomanie et Introversion sociale

e 4 échelles et 3 indicateurs de validité

e 13 échelles supplémentaires: Anxiété, Refoulement, Force du moi, Alcoolisme,
Hostilité hypercontrolée, Dominance, Responsabilité sociale, Maladaptation chez les
étudiants, Role sexuel (genre), Troubles de stress post-traumatique, Souffrance
conjugale, Tendance a I'addiction et Addiction admise

e 15 échelles de contenu Anxiété, Peurs, Obsessionnalité, Dépression,
Préoccupations concernant sa santé, Bizarrerie de la pensée, Colére, Cynisme,
Conduites antisociales, Type A, Estime de soi basse, Inconfort social, Problémes
familiaux, Interférences avec le travail et Attitude négative vis-a-vis d'un traitement.

Public concerné

Adultes ayant un niveau de compréhension en lecture (classe de 4éme)

Etalonnages

En notes T et par sexe

Modeéle
théorique

Travaux empiriques de Starke.R HATAWAY et J.Charnley McKINLEY (Edition en
1943 du MMPI)

Passation et
correction

Individuelle ou collective, de 60 et 90 minutes, version papier. Correction informatisée
avec CD-ROM de correction.

Communication
des résultats

Résultats en notes brutes et en notes T pour I'ensemble des échelles

Matériel Manuel (109 pages), cahier de passation, feuille de réponses, grilles de correction et
feuilles de profil, et option CD-ROM de correction
Etudes e Sensibilité

psychométriques

e Fidélité : Consistance interne, Test-retest
e Validité interne

Conditions e Psychologues clinicien-ne-s

d’acquisition et

d’utilisation

Avantages ¢ Richesse de I'outil sur le plan clinique
e Etudes de cas

Limites o Faiblesse psychométrique de certaines echelles (consistance interne)
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Publication en 2013 du MMPI-2-RF®
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