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NNAT –  Test d'Aptitudes Non Verbale de Naglieri (1998) 

 

Auteur Jack A. NAGLIERI 

Editeur  Pearson TalentLens (Le nouveau nom des ECPA)  

Objectif Evaluer les aptitudes intellectuelles non verbales 

Description  Epreuve basée sur le principe des matrices composée de 2 à 3 subtests selon les 

formes:  
o Complètement de patterns (Toutes les formes, sauf G) 

o Raisonnement Analogique (Toutes les formes) 

o Raisonnement en série (Toutes les formes, sauf A) 

o Représentation spatiale (Toutes les formes, sauf A et B) 

La tâche consiste à trouver parmi plusieurs propositions, la partie qui complète la série 

proposée. Epreuve en temps limité 

 

 Sept formes (38 items) selon le niveau scolaire :   

o A : Grande Section de Maternelle  

o B : Cours Préparatoire    

o C : Cours Elémentaire niveau 1  

o D : Cours Elémentaire niveau 1- Cours Moyen niveau 1  

o E : Cours Moyen niveau 2 - 6e  

o F : 4ème, 5ème et 3ème  

o G : 2nde, 1ère et Terminale 

 

 Résultats : Notes brutes par subtests, Notes étalonnées selon l'âge et la classe, et un 

Indice général d'Aptitude Non Verbale 

Public concerné Enfants et adolescent·e·s : De la Grande Section de Maternelle à la Terminale 

Public spécifique : Elèves non francophones ou qui présentent des handicaps  

Etalonnages Etalonnages en :  

 Notes T par âge pour l'Indice d'Aptitude non verbale 

 Rangs percentiles par niveau scolaire pour les subtests 

 Notes standards en 11 classes par niveau scolaire 

Modèle 

théorique  
 Révision et extension du Matrix Analogies Test, 1985  

Passation et 

correction 
 Passation : Individuelle ou collective, temps 30 minutes, version papier   

 Correction manuelle   

Communication des 

résultats 

Pas d'éléments 

Matériel Manuel (81 pages),  livret Administration et cotation (additif 1999), fiches 

d'instruction, cahiers de passation, feuilles de réponses autoscorables ou réponses sur 

le cahier (selon les formes) et fiches de correction 

Etudes 

psychométriques  
 Sensibilité 

 Fidélité : Consistance interne, erreur de mesure et stabilité (test-retest) 

 Validité : de contenu, critérielle, de construit et concourante 

Conditions 

d’acquisition et 

d’utilisation 

 Psychologues 
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Avantages  Ludique et bien accepté par les sujets 

 Application avec un public non francophone et handicapé  

Limites   Peu d'éléments sur interprétation et communication des résultats 

 Pas de notes étalonnées pour les subtests  

 Pas d'études de cas   

 


